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Disefiar plan de difusidn y comunicacion AAE @ En Procese

10
prioridad

Francisco Aracena Marcela Flotts Plan elaborado Humanaos

Documentao

Entrega de informacion acerca del proceso de postulacidn y seleccion en via especial. @ En Proceso

Entrega de informacion durante Recursas humanos de
proceso de admision coordinacidn y ejecucion

Juan Pablo Chamarra Marcela Flotts

1. Informacion a entregar a
Admision,

Dar fluidez a proceso de planificacion desde el punto de vista de comunicacion en el proceso, consistencia de la informacion y datos, compromiso docente y ndmero de alumnos por seccion
@ En Proceso

Cristopher Yanez lllanes Marcela Flotts Mejoras definidas, acordadas e Recursas humanos de

implementadas coordinacion y ejecucion

Plan de Mejoras definidas,
acordadas e implementadas

Disponer de estado de proceso de titulacidn a las partes interesadas que correspondan. @ En Procese

Reportes u otra funcionalidad Recursos humanaos de
que permita conocer el estado coordinacion y ejecucian

Luis Aguilar

del proceso de titulacion

Reporte o funcionalidad
implementada



Acciones Auditoria

Revisar proceso y mecanismo de evaluacion de la docencia @ En Precese

esponsabie ce ecuCon Responzable oe soguimiento NACHSOr 8¢ SegumMienio

Luis Aguilar Mecanismo revisado

Comunicacion eventuales
cambios en mecanismo

Ignacio Andrada Marcela Flotts Mecanismo revisado

Comunicacion eventuales

ambios €én mecanismo

Comunicacion y difusion de proceso de formacion docente, en relacion a ejecucion y ruta formativa, @ n Proceso

Maria Isabel Jorquera Luis Aguilar Mecanismo revisado
daze 2 Evidencias requeriaa
MO0 L Comunicacion eventuales

cambios en mecanismo

(
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Recursos humanos de
coordinacion y ejecucion

Recursos humanos de

coordinacion y ejecucion

Recursos humanos de
coordinacion y ejecucion



Acciones Auditoria

Comunicar proceso de gestion de recursos bibliograficos, con foco en criterios de actualizacidn de material bibliografico y uso de material. @ En Proceso

Claudia Catalan Luis Aguilar Comunicacion gjecutada

Plan de Comunicacion

Revisar y disponer equipamiento adecuado a las necesidades de la disciplina @ En Proceso

Equipamiento adecuado
disponible

Felipe Guzma-n Marcela Flotts

Equipamiento adecuado a las
necesidades de la disciplina

(1n)
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Recursos humanos de
coordinacidn y gjecucion

1. Recursos humanos de
coordinacidn y ejecucion 2.
Recursos CAPEX

9
prioridad

Generar estrategia de socializacion de convenios vigentes, becas y opciones de inernalizacion a través de canales asincronicos , pagina web e intancias de extension con las distintas

facultades @ EnProceso

Issa Kort Marcela Flotts
Difusidn. N* de nuevos

nuevas

Acta de comité de facultad y
asistencia

Mumero de actividades de

convenios, becas y ofertas

Recursos humanos de
coordinacidn y gjecucion




Acciones Auditoria

Levantar oportunidades de mejora con Unidades Académicas e incorporar cambios

m
]
1]
1]

1. Levantamiento Mejoras. 2.
Cambios en Reportes
3.Comunicacién mejoras en
canales institucionales

en reportes con foco en claridad de informacidn. @ En Proceso

Mejaras en reportes
implementadas

Luis Aguilar

Revisar y actualizar definiciones de rebaja de compromiso académico por participacidn en programas de Ve @ En Proceso

Héctor Hidalgo

Politica o Reglamentao
actualizado

Luis Aguilar

politica o reglamento de
compromiso académico

(1n)
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coordinacion y ejecucion

coordinacion y ejecucion

9
prioridad

Implementar plan @ En Proceso

Actas de reuniones Material de

difusion

N* docentes adjuntos

Marcela Flotts
informados N® estudiantes
informados

Humanos
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