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PLAN DE MEJORA BIOLOGIA MARINA 2022 & VOLVER My
RESUMEN EVALUACION IS8 DETALLE PLAN
Dimension Criterio Debilidad Evaluacion Comentarios Evid. Comp.
1. Existe un mecanismo claro de titulacion, pero no se explicita Se adjunto resultado de encuesta NPS 2022 sobre la
'1) 1. Propésitos e Institucionalidad de la Carrera o 4. Plan de Estudios debldamc-:-tnjtteI er.mrque co;s!ste La IﬁzséTesm I )t/’T§5|s 1I). L;s tasaT dle 100% - Superada pregunta "Conozco el proceso de titulacion de la Carrera [I]J o
rograma egreso y titulacién son bajas, debilidad que esté incorporada en el plan con un 70% de respuestas favorables .‘
de mejora.
1. Falta una mejor difusion de las actividades de VcM realizadas por la Se adjunto resultado de encuesta NPS 2022 sobre la
1. 1. Propdsitos e Institucionalidad de la Carrera o . o . carrera. Los estudiantes no reconocen los programas, proyectos o 65% - En proceso de superacion, pero no  pregunta "Participo de actividades de vinculacién con el
Programa 5 Ui et e El Dl actividades de vinculacion con el medio que realiza la carrera, ya que  resuelta @J o
9 . o que yaq medio", con un 62% de respuestas favorables .‘
solo un 69% de los estudiantes sefiala partic
2. Falta sistematicidad en el registro de las actividades de vinculacién Debilidad se encuentra superada desde el afio pasado y se
1. 1. Propésitos e Institucionalidad de la Carrera o . . . con el medio para medir la participacion de estudiantes, académicos y ha mantenido. Varias de las actividades reportadas no
5. Vinculacién con el Medio = ) e 100% - Superada ) e ) N [UJ (0)
Programa los beneficiarios del entorno relevante, que permita evidenciar y dar tienen participacion de estudiantes, seguir fomentando la
cuenta de los impactos que se producen. participacion de ellos y de los profesores.

1. 1. Propésitos e Institucionalidad de la Carrera o 5. Vinculacion con el Medio 3. Consolidar la relacién con los empleadores y por lo tanto los lugares 65% - En proceso de superacion, pero no  Avanza a 6/10 convenios, excelente avance. Cumple con
Programa : de préctica de los estudiantes, principalmente a través de convenios. resuelta consejo de empleadores.

()

(0)

Buen avance! Tienen alumnos extranjeros que eligen la
UNAB, pero no queda claro si los UNAB tienen experiencias

65% - En proceso de superacion, pero no . . . .
P P " P de internacionalizacion. Tal vez se podria demostrar con la

L. 1. Propésitos e Institucionalidad de la Carrera o 5. Vinculacion con el Medio 4. Baja internacionalizacion de los estudiantes de la Carrera. (0)

(S}

Programa resuelta asistencia o inscripcion al congreso de Costa Rica, pero esa
informacion no esta.
2. 2. Condiciones de Operacion 7. Personal Docente RaLalbicRorcitndetacademicosteenidedicacionlexcltshvallformada 100% - Superada Debilidad ya superada en afio anterior. Se mantiene. [I]J (0)

completa) es alin relativamente baja

Se adjunto encuesta NPS 2022 sobre la consulta "Calidad

L. El Campus RepUblica, al ser un Campus urbano, no posee espacios 65% - En proceso de superacion, pero no  Infraestructura” con un 77% de respuestas favorables

8. Infraestructura y Recursos para el N " 2 .
4 p adecuados destinados para el estudio, la recreacion y esparcimiento de

)

2. 2. Condiciones de Operacion

Aprendizaje los estudiantes. resuelta .‘
1. La difusion de beneficios y ayudas, ofrecidas por el Estado y la iﬁ f]?\::'?;ras:t?;:?;:np;;%l;e ;T eer:icoureaslta repsrzgzsnigtzn
2. 2. Condiciones de Operacion 9. Participacion y Bienestar Estudiantil Universidad, a los que pueden optar los estudiantes, es percibida como 100% - Superada N P o .q P oy [I]J (0)
. N promedio la Facultad. Se debe seguir realizando la accién
insuficiente.
anualmente.
. ” 11. Efectividad y Resultado del Proceso 1. Es necesario continuar mejorando los indicadores de la tasa de 65% - En proceso de superacion, pero no S_e har.l’ldo mejqrfindo Fon5|derableme.nte Ié? tasas de
3. 3. Resultados y Capacidad de Autorregulacién R ) i ) N . titulacion. También el tiempo real de titulacion. @J (0)
Educativo titulacion total y el tiempo real de titulacion de la carrera. resuelta A
Felicitaciones.
3. 3. Resultados y Capacidad de Autorregulacién 11. Efgctlvndad y Resultado del Proceso 2.~ Mejorar el porcentaje de retencion de los estudiantes de segundo 100% - Superada Buena.slacuon.es,. buenos registros. Debilidad superada, la @J 0}
Educativo ano de la carrera. evolucién del indicador es muy buena.



PLAN DE MEJORA BIOQUIMICA 2022
Dimension

1. 1. Propdsitos e Institucionalidad de la Carrera o
Programa

1. 1. Propdsitos e Institucionalidad de la Carrera o

Programa

1. 1. Propdsitos e Institucionalidad de la Carrera o
Programa

1. 1. Propdsitos e Institucionalidad de la Carrera o
Programa

1. 1. Propésitos e Institucionalidad de la Carrera o
Programa

2. 2. Condiciones de Operacién

N
N

. Condiciones de Operacion

s
N

. Condiciones de Operacion

N
N

. Condiciones de Operacion

&Y
w

. Resultados y Capacidad de Autorregulacion

L
w

. Resultados y Capacidad de Autorregulacion

&
w

. Resultados y Capacidad de Autorregulacion

d
w

. Resultados y Capacidad de Autorregulacion

Criterio

3. Perfil de Egreso

4. Plan de Estudios

5. Vinculacion con el Medio

5. Vinculacion con el Medio

5. Vinculacién con el Medio

8. Infraestructura y Recursos para el
Aprendizaje

9. Participacion y Bienestar Estudiantil

9. Participacion y Bienestar Estudiantil

10. Creacion e Investigacion por el Cuerpo
Docente

11. Efectividad y Resultado del Proceso
Educativo

11. Efectividad y Resultado del Proceso
Educativo

11. Efectividad y Resultado del Proceso
Educativo

12. Autorregulacion y Mejoramiento
Continuo

BIOQUIMICA

Debilidad

1. A pesar de que se ha mejorado la participacion de los académicos y
referentes externos en la revision periddica del perfil de egreso, esto
aun debe mejorar.

1. Si bien, los estudiantes, académicos y titulados han tenido
participacion en instancias de evaluacion del Plan de Estudios, perciben
que su participacion aun es insuficiente.

1. La carrera despliega un conjunto de actividades de vinculacién con el
medio, aunque los estudiantes, titulados y empleadores declaran tener
baja participacion en éstas.

2. Se debe mejorar la difusion hacia los estudiantes sobre
empleabilidad y vinculos con agentes externos.

3. Se debe mejorar la formacion de los estudiantes en responsabilidad
social.

1. Por tratarse de un campus urbano, el Campus Replblica no posee
suficientes espacios especificos destinados para la recreacion y
esparcimiento de los estudiantes.

1. Falta difusion sobre politicas de bienestar estudiantil

2. A pesar de que la participacion del centro de alumnos de la carrera
ha sido importante, aun falta consolidarla

1. Falta fomentar y aumefiERESREETEEE en docencia especifica

para la Carrera de Bioquimica

1. Pese a las medidas implementadas, las tasas de titulacion de la
carrera se han mantenido bajas.

2. Pese a las medidas implementadas, se deben reforzar para mejorar
las tasas de aprobacion de las asignaturas de ciencias basicas, de los
primeros dos afios de la carrera para aumentar la retencion.

3. A pesar de las acciones establecidas, los tiempos de titulacion se
deben ajustar a la duracién formal de la carrera.

1. La participacién de los empleadores y titulados en procesos
referentes a la autoevaluacion y al mejoramiento continuo de la carrera
de Bioquimica se debe fortalecer.

Evaluacién

100% - Superada

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

100% - Superada

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

100% - Superada

100% - Superada

25% - No Superada, con leves mejoras

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

Universidad

Andrés Bello

& VOLVER

Comentarios

La carrera demuestra instalacién del mecanismo.

Se demuestra avance, pero la evidencia no corresponde en
algunos casos con la debilidad. Se habla de encuestas, pero
se evidencian cursos de formacion docente.

Se mantiene evaluacion periodo anterior, pero la carrera
debe mejorar la difusion de sus actividades de VcM con
todos los actores. En encuesta NPS, es el valor mas bajo de
la Facultad (39), Titulados y empleadores también obtienen
valores muy bajos

Solo se reporta la accion para la practica en sector
productivo.

Debilidad superada con innovacion curricular

En encuesta NPS se obtiene valor 62, esta bajo el promedio
de la facultad, pero se entiende que es un aspecto que no
depende de la carrera

La carrera muestra difusién activa y permanente de las
actividades para sus estudiantes.

Participacion centros de estudiantes ya esté consolidado

No adjunta evidencia, no es posible evaluar, se mantiene
evaluacion periodo anterior

El Gltimo dato que existe (2021) la tasa de titulacion
oportuna es muy baja. De todas maneras se evaltan las
acciones realizadas por la carrera

No se tiene informacién completa para evaluar la debilidad.
Falta reporte de tasas de aprobacion asignaturas ciencias
basicas. La retencién se mantiene sobre el 80%

Se mantiene evaluacion periodo anterior, el tiempo de
titulacion hasta 2020 continua alto. La evidencia subida
demuestra que varios estudiantes atin no entregan sus
memorias, por lo tanto no es posible que se titulen.

La participacién de empleadores en encuesta institucional
de calidad sigue baja (solo 3 empleadores responden). Se
sugiere fortalecer este mecanismo.

Evid. Comp.

U
U

S

e @ @ @ & @ @ @

(0)

(0)

(0)

(0)

(0)
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O EN BIOCIENCIAS MOLECULARES

Universidad
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PLAN DE MEJORA DOCTORADO EN BIOCIENCIAS MOLECULARES 2022 & VOLVER
Cddigo Facultad Programa Afo

PM-FCV-DBCM-2022 Ciencias de la Vida Doctorado en Biociencias moleculares 2022

Responsable Plan Corresponsable Plan Responsable Revision Estado Cumplimiento del plan

Felipe Simén Pino Claudio Alejandro Cabello Verrugio Elizabeth Ginette Garrido Ramirez Cerrado 72%
RESUMEN EVALUACION 18R DETALLE PLAN
Dimension Criterio Debilidad Evaluaciéon Comentarios Evid. Comp.

1. Si bien existe un mecanismo establecido de articulacion Pregrado- Existe difusion, pero para el proximo afio agregaremos en el

65% - En proceso de superacion, pero no

2. DOCTORADO 3. Caracteristicas y resultados del programa Magister-Doctorado que ya esta siendo usado por los estudiantes, este verificador la tasa de estudiantes articulados para evaluar si @J (0)
debe ser potenciado y difundido para lograr una mayor concrecion. resuelta la accién es efectiva
2. Si bien la comunicacién con los egresados es satisfactoria, se requiere

2. DOCTORADO 3 ErEEiEsy s fRIas una mayor cobertura en la comunicacion bidirecciqnal COn‘|’DS 65% - En proceso de superacion, pero no Existe yn avancg, sg debe s?guir fortaleciendo el @J ©
graduados, de manera de tener una mayor retroalimentacion para el resuelta mecanismo los siguientes afios.
programa.
1. Si bien existe una muy buena percepcién y comunicacion entre los Se aplica la encuesta docente y los estudiantes la

2. DOCTORADO 4. Cuerpo académico estudiantes y sus profesorgs, solo la mitad de los egresados perciben 65% - En proceso de superacion, pero no responden. Revisaremos el vel_'iﬂcador para el sigui.e.nte @J ©
como adecuado los mecanismos de evaluacion de los profesores del resuelta periodo ya que no responde directamente a la debilidad, por
programa. lo tanto es dificil de evaluar.

Si bien no es una debilidad que aparezca en el acuerdo de
1. Aungue los estudiantes tienen una percepcion positiva de sus 08 acreditacion, el programa se comprometié a revisarlo. Se
X - . ) = 65% - En proceso de superacion, pero no ol ~
2. DOCTORADO 5. Recursos de apoyo espacios, son limitados los espacios de trabajo auténomo, personal y . espera que en los préximos afios hayan avances al respecto. @J (0)
grupal, exclusivos para los estudiantes del programa. Se evaluara la pertinencia de la debilidad en proxima
reunion
1. Regularizar la participacion del claustro académico y estudiantes en
los procesos de autorregulacion del programa, mas alla de las
evaluaciones y encuestas, implementando su participacién en comités
amnliados

(0)

100% - SUDEI’ada Buen avance, se espera que esto se mantenga en el tiempo @J

2. DOCTORADO 6. Capacidad de autorregulacion .
y se instale en el programa.



DOCTORADO EN BIOINFORMATICA Y BIOLOGIA DE SISTEMAS

Universidad
Andrés Bello

PLAN DE MEJORA DOCTORADO EN BIOINFORMATICA Y BIOLOGIA DE SISTEMAS 2022 & VOLVER
Cddigo Facultad Programa Afio

PM-FCV-DBBS-2022 Ciencias de la Vida Doctorado en Bioinformatica y Biologia de sistemas 2022

Responsable Plan Corresponsable Plan Responsable Revision Estado Cumplimiento del plan
Fernando Danilo Gonzalez Nilo Yorley Andrea Duarte Ayala Elizabeth Ginette Garrido Ramirez Cerrado 73%
RESUMEN EVALUACION I8 DETALLE PLAN
Dimension Criterio Debilidad Evaluacion Comentarios Evid. Comp.

Se cumple con la difusion del reglamento interno del
programa, falta dar a conocer entre los académicos el perfil
1. Bajo conocimiento del reglamento interno y perfil de egreso por parte 65% - En proceso de superacion, pero no de egreso. Se espera que todos los afios realicen esta [l]J (0)

2. DOCTORADO 3. Caracteristicas y resultados del programa de los académicos. resuelta actividad en alguna reunion de comité. Se sube evidencia
que el programa no pudo subir .‘

Se contrata a 2 académicas, se adjunta llamado a concurso
y resultado (2 académicas contratadas). Se sube evidencia
2. DOCTORADO 4. Cuerpo académico 1. Nimero de Académicos en Linea 2 100% - Superada que el programa no pudo subir por problemas en la @J (0)

plataforma 9,

Existe paridad de género en el claustro luego de la

2. DOCTORADO 4. Cuerpo académico 2. Baja paridad de género en claustro académico 100% - Superada incorporacién de 2 académicas al claustro académico ) [I]J (0)
2. DOCTORADO 5. Recursos de apoyo 1. Bajo nimero de convenios activos 0% - No Superada No se adjunta evidencia [I]J (0)
. " " - Se logra la participacion de estudiantes. Se sugiere
. i 1. Baja representacion de los estudiantes en la toma de decisiones que o
2. DOCTORADO 6. Capacidad de autorregulacion los involucra 100% - Superada mantener esta actividad todos os afios . [I]J (1)



O EN BIOTECNOLOGIA

Universidad
Andrés Bello

PLAN DE MEJORA DOCTORADO EN BIOTECNOLOGIA 2022 & VOLVER
Dimension Criterio Debilidad Evaluacion Comentarios Evid. Comp.

El programa contintia avanzando con la difusion de su

6 i % - i6 la arti i6n con el
2. DOCTORADO 2. Contexto institucional 1. Deficiente articulacién con pregrado y magister de la facultad 65% ItEn proceso de superacion, pero no programa para lograr la articulacin con el programa de [l]J 3)
resuelta magister "
Ok, para la proxima vez tienes que avisar con tiempo que
no estas habilitado. Este proceso se informé a los
2. DOCTORADO 2. Contexto institucional 2. Poca difusion de las becas existentes 100% - Superada directoresieniatiilse ewdep cia muy buena comunicacién @J (2)
del programa con sus estudiantes respecto a las becas
%,
Se logra la participacion de estudiantes en sesion de comité
B nd _ . mico, 2 ifica el reql N
2. DOCTORADO 2. Contexto institucional goﬁfgg ngzjeér;_gs representantes de los estudiantes en reuniones del 100% - Superada académico, ademas se modifica el reglamento interno del [l]J )
| ! programa. Continuar con este mecanismo. "
El programa demuestra que si bien no es un requisito para
1. Si bien no se exigen publicaciones como requisito de graduacién -lo graduarse, el 90% de sus egresados igualmente salen con
oy que no es concordante con un Doctorado cientifico-; la productividad 5 al menos 1 publicacion. Se debe continuar fomentando la
o o P 5 v 3
ZIOCORAD S CIEE DY) (Rl U ) pIeg D de los graduados de los Ultimos cinco afios es de 1,7 articulos WOS en LO0PCeRstperada escritura de articulos cientificos. Buena incorporacién del @J O
PomeCics curso en la malla curricular S8
2. Sobre el proceso de acreditacion anterior, hay aspectos que, si bien Se evidencia mejora en los indicadores. Continuar con las
. i ian i ( j iong manten n
2. DOCTORADO 3. Caracterfsticas y resultados del programa evidencian mpoﬁantes favance;, aln de.b.en ser mejorados, como la 100% - Superada acciones propuesta para mantener estos buenos [l]J 3)
tasa de graduacion, y ain persisten debilidades como el elevado - o,
N ) indicadores.
tiempo de permanencia.
El programa evidencia cémo han ido aumentando las
2. DOCTORADO 3. Caracteristicas y resultados del programa 3. Baja presencia de estudiantes extranjeros en el programa 100% - Superada postulaciones de estudiantes extranjeros. " @J (1)
1. El nimero de patentes de los académicos del Claustro entre los afios El programa toma acciones pertinentes para abordar la
2. DOCTORADO 4. Cuerpo académico 2013-2017 no muestra el nivel esperable (total de 20 patentes 65% - En proceso de superacion, pero no prog p P @
) : P otorgadas, en promedio 0,7 patentes por académico). Asimismo, resuelta debilidad. .J
respecto a los graduados, se observan sdlo cuatro patentes
2. Todos los miembros del Claustro presenten productividad académica Todos los profesores del claustro cumplen con los requisitos
2. DOCTORADO 4. Cuerpo académico demostrable en publicaciones y proyectos, habilitados para la guia de  100% - Superada CNA .‘ )

tesis, y que dé cuenta de un aporte al ambito disciplinar del Doctorado



O EN BIOTECNOLOGIA

Universidad
Andrés Bello

La evidencia subida corresponde a los resultados 2020.
Desde el afio pasado, la VRA toma la encuesta y sus
resultados son publicados en:

65% - En proceso de superacién, pero no https://app.powerbi.com/groups/me/reports/ee054919-

2. DOCTORADO 4. Cuerpo académico 3. Mejorar la aplicacion de encuestas de desempefio docente resuelta 2862-4235-b361- (1)
5dd9116cd422/ReportSectione298a6c3bb5ad59f5005?
experience=power-bi. Se debe aumentar la tasa de
respuestas .‘

x . - Excelent , segui lidando la vinculaci6
2. DOCTORADO B RS CREEn 1. Existe una baja vinculacion del Doctorado con otras empresas, mas  65% - En proceso de superacion, pero no Kcelentes avances, segulr consofidando fa vincufacion con [l]J @
) . poy alla de aquellas asociadas a la Fundacién Ciencia & Vida resuelta la empresa .‘
No se adjunta plan de VcM, no queda claro si lo tienen y
2. Incipiente medicién de impacto de las acciones de Vinculacién con el cudles son sus metas para cada afio. La debilidad apunta a
2. DOCTORADO 5. Recursos de apoyo M.ediglpl d impac cdl Inculact 25% - No Superada, con leves mejoras la medicién de impacto. Se debe seguir avanzando en esta [ﬂJ 3)
temética .‘
= B D R ), IR El programa ha tenidos grandes avances en
- . e Py o - ,
2. DOCTORADO 5. Recursos de apoyo 3. Incipiente internacionalizacion del programa e e e .‘ @J (4)
. . . B ! Conti fortaleciendo | tulacio
2. DOCTORADO 5. Recursos de apoyo 4. Escasa postulacion de los estudiantes del DBT a los concursos 65% - En proceso de superacion, pero no uenos avancest Continuar fortaleciendo la postulacion de [l]J 3
: ’ poy internos de la VRID resuelta estudiantes a los concursos internos de la VRID .J
Se evidencia la disposicion del reglamento interno en la
p e agi b. De tod . i liad
2. DOCTORADO 6. Capacidad de autorregulacién 1. Poca difusion de la reglamentacion interna del programa 100% - Superada pagina web. De todas maneras, en reuniones ampliadas se [l]J 2)

podria hacer difusién de este también. .‘



DOCTORADO EN MEDICINA DE LA CONSERVACION

Universidad
Andrés Bello

PLAN DE MEJORA DOCTORADO EN MEDICINA DE LA CONSERVACION 2022 & VOVER My
Cddigo Facultad Programa Afio

PM-FCV-DMEDCON-2022 Ciencias de la Vida DOCTORADO EN MEDICINA DE LA CONSERVACION 2022

Responsable Plan Corresponsable Plan Responsable Revision Estado Cumplimiento del plan

Claudio Azat Soto Gisela Stotz Canales Elizabeth Ginette Garrido Ramirez Cerrado 100%
RESUMEN EVALUACION I3R DETALLE PLAN
Dimension Criterio Debilidad Evaluacion Comentarios Evid. Comp.

- 1. El perfil I I i I a ori I A ) .

2. DOCTORADO 3. Caracteristicas y resultados del programa pe,,' declara dlgz .capaadades, donde solo una estd orientada a la 100% - Superada Programa realiza innovacion curricular [l]J (0)
generacion de conocimiento

2. DOCTORADO 3. Caracteristicas y resultados del programa 2. I?eblese incorporarse con_m r.e'qunsnto Qe grad‘uaaon la exnggpcna de un 100% - Superada Se incorpora requisito de pubhcacnon como exigencia para [I]J 0
articulo aceptado para publicacién, no sélo enviado a evaluacion graduarse en reglamento interno
3. AUn persisten debilidades de la acreditacion anterior: baja tasa de Se cumplen las metas propuestas en tasas de graduacion

2. DOCTORADO 3. Caracteristicas y resultados del programa  graduacién, alta tasa de desercion y tiempo de permanencia supera en  100% - Superada p N prop : g ! @ (0)

2 P . ) desercién y tiempo de permanencia

cuatro semestres la duracion teérica definida en el plan de estudios

2. DOCTORADO N Caracteristicas | eatitados Gl lprograma 4 Baja propf)rcx?n de te”5|s que tributan a la linea de investigacion 100% - Superada Se observa un b’algnce en las Injeas de !nvestlgacncn, tlanto [I]J 0
‘Conservacion Bioldgica en cuerpo académico como tesis que tributan a cada linea
5. Problemas en el acceso de los alumnos a su informacion académica El nivel de satisfaccin de los estudiantes es alto, esto se

2. DOCTORADO 3. Caracteristicas y resultados del programa o;'lline 100% - Superada evidencia por encuesta de evaluacién docente y NPS (se [I]J (0)

adjunta resultado NPS)

2. DOCTORADO 5 ResvET3ChEEe® 1. Los_ espac.los de-traba]o personal destinados a los estudiantes son 100% - Superada Se de.muestran avanc?s importantes en los espacios de @J 0
reducidos e insuficientes trabajo para los estudiantes

2. DOCTORADO 5. Recursos de apoyo 2. Numero actual de convenios de colaboracion es reducido 100% - Superada Se demuestra avance en la generacion de nuevos @J (0)

convenios. Se presentan 3 en calidad de borrador.



INGENIERIA AMBIENTAL
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PLAN DE MEJORA INGENIERIA AMBIENTAL 2022 & VOVER My
Codigo Facultad Carrera Afio

PM-FCV-IAMB-2022 Ciencias de la Vida INGENIERIA AMBIENTAL 2022

Responsable Plan Corresponsable Plan Responsable Revision Estado Cumplimiento del plan
Elizabeth Ginette Garrido Ramirez Sebastian Andres Lira Zufiiga Elizabeth Ginette Garrido Ramirez Cerrado 92%
RESUMEN EVALUACION I DETALLE PLAN
Dimension Criterio Debilidad Evaluacion Comentarios Evid. Comp.

Se nota que ya establecieron un mecanismo permanente
para abordar esta debilidad. Se demuestra un gran avance

1. La carrera debe intensificar la difusion de las actividades de titulacion con 16,7 puntos de diferencia desde el inicio del plan. La @ -

1. 1. Propositos e Institucionalidad de la Carrera o

i o i % -
Programa 4. Plan de Estudios (gl 43 ./? de los estudiantes declara que conoce el proceso de 100% - Superada meta propuesta resulta ser demasiado alta (80%)
titulacion). N , .
considerando que la gran mayoria de los estudiantes
activos no esta preocupado de la titulacion
- o -
1. La instalacion del concepto VcM ha presentado dificultad, el 56% de =3l ,S.Ub'do I e respect9 B RSkinendonacosn
1. 1. Propésitos e Institucionalidad de la Carrera o los estudiantes encuestados reconoce haber participado en actividades AT, O T L s
il 5. Vinculacion con el Medio P P: 100% - Superada favorables, que esté por sobre 10 de las 11 facultades de la @J (0)

Programa de VcM. Por lo que la carrera debe intensificar la difusion de los

" -y universidad. Se sugiere seguir realizando las acciones
instrumentos de VcM que utiliza 9 9

propuestas en el plan.
Si bien se muestran resultados 2021, se evidencia que la
100% - Superada carrera y la institucion trabaja en los impactos internos y @ (0)
externos generando informes.
Si bien no esta el resultado de la meta propuesta, la
. Vinculacién con el Medio 3. La carrera debe fortalecer la internacionalizacién de los estudiantes. 100% - Superada carrera evidencia varias actividades de internacionalizacién @ (0)
durante el afio. Felicitaciones

1. 1. Propdsitos e Institucionalidad de la Carrera o . . . 2. La carrera debe fortalecer la evaluacion del impacto externo en las
. Vinculacioén con el Medio e
Programa actividades de VcM que desarrolla.

o

1. 1. Propésitos e Institucionalidad de la Carrera o
Programa

«

4. Consolidar vinculo con titulados y empleadores y proveer mayores

. 3 " + 3 Se evidencia la consolidacion del vinculo con titulados y
instancias para que los estudiantes se vinculen con profesionales del

1. 1. Propdsitos e Institucionalidad de la Carrera o

5. Vinculacion con el Medio % B o £ 100% - Superada empleadores. Muy buenos comentarios de sus ex-alumnos @J (0)
Programa medio profesional y conozcan mayores caracteristicas de ocupacion y e
- sobre la carrera. Un orgullo para Uds., felicitaciones
empleabilidad.
1. La Carrera debe fortalecer la composicidn del cuerpo académico et e GG
2. 2. Condiciones de Operacién 7. Personal Docente regular que dicta cursos en la carrera en las lineas de desarrollo y 100% - Superada S —— P s 2 ) [l]J (0)
ambitos de desempefio del perfil de egreso. P
s s 8. Infraestructura y Recursos para el 1. Los estudiantes perciben que los espacios de esparcimiento en el 65% - En proceso de superacion, pero no Stbien I_ai meta no esta ;uperada, o aymento Ll
2. 2. Condiciones de Operacion R St 4 percepcion de los estudiantes es considerable (19 puntos (l]J (0)
Aprendizaje Campus Republica, no son suficientemente confortables. resuelta

porcentuales)



INGENIERIA AMBIENTAL

Universidad
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Pt s

Los titulados contestaron con 58% de respuestas

5. 9. @IS B ey 8. Infraestructura y Recursos para el 2. Los titulados manifiestan que los espacios académicos son 65% - En proceso de superacion, pero no  favorables a la pregunta sobre la calidad de los espacios. Es [|]J 0]
T P Aprendizaje insuficientes resuelta un tema a largo plazo ver los cambios en este aspecto,
pero van muy bien encaminados
1. La difusion de beneficios y ayudas, ofrecidas por el Estado y la ” Se avanzo con;lderablerqente en el periodo de ejecucién
- . o . - . . . e 65% - En proceso de superacion, pero no del plan de mejora, considerando que la pregunta es para
2. 2. Condiciones de Operacion 9. Participacion y Bienestar Estudiantil Universidad, a los que pueden optar los estudiantes, es percibida como ) : ¥ [ﬂj (0)
insuficiente por los estudiantes resuelta titulados y las acciones son recientes se espera que la
’ percepcion de ellos siga aumentando. Buen trabajo
P La carrera demuestra con evidencias la participacion de
2. 2. Condiciones de Operacion 9. Participacion y Bienestar Estudiantil zzile/:;?uf;ijaarr\]tde Z : p?gl‘;g::ii}]ic:errg::czt:jeé::i';tgf;:rl;a C;;arl;g:;paaon 100% - Superada estudiantes en publicaciones y proyectos de académicos de [ﬂJ (0)
P ' la carrera
La carrera ha ido aumentando considerablemente la tasa
11, Efectividad v Resultado del Proceso 1. Es necesario continuar mejorando los indicadores de progresion de titulacién oportuna, aunque aun no llega a la meta
3. 3. Resultados y Capacidad de Autorregulacién Edijcativo y académica con el propésito de disminuir el tiempo real de titulacion y ~ 100% - Superada propuesta, pero si alcanza con un 98% de cumplimiento la [I]J (0)
aumentar la tasa de titulacién oportuna de la carrera. meta propuesta en su plan de desarrollo. Tiempo de
titulacion alcanza los 12,2 semestres
- & o
3. 3. Resultados y Capacidad de Autorregulacion Mk Efe.ctlwdad VRO AL Rieeess 2. Baja tasa de retencion al primer afio 100% - Superada 1 ca'f?'a al.canza Nla EE (=10 Gl i) A0 B [l]J (0)
Educativo retencién primer afo
1. Reforzar mecanismos de nivelacién y apoyo a los estudiantes
3. 3. Resultados y Capacidad de Autorregulacién 12. Autorregulacnon y Mejoramiento traba].ando en Fon]unto con el CIADE pgra mgorar la opinién Qe 100% - Superada Buen .avance, carrera logra que asista el 78% de los [I]J (0)
Continuo estudiantes y titulados respecto a la existencia de esos mecanismos estudiantes convocados por el CIADE

(55% titulados, 60% estudiantes)



INGENIERIA EN BIOTECNOLOGIA

PLAN DE MEJORA INGENIERIA EN BIOTECNOLOGIA 2022

Cddigo Facultad

PM-FCV-BITE-2022

Responsable Plan
Juan Antonio Valdes

RESUMEN EVALUACION

Dimension

1. 1. Propésitos e Institucionalidad de la Carrera o
Programa

1. 1. Propositos e Institucionalidad de la Carrera o
Programa

1. 1. Propésitos e Institucionalidad de la Carrera o
Programa

2. 2. Condiciones de Operacion

2. 2. Condiciones de Operacion

3. 3. Resultados y Capacidad de Autorregulacion

3. 3. Resultados y Capacidad de Autorregulacion

3. 3. Resultados y Capacidad de Autorregulacion

Ciencias de la Vida

Corresponsable Plan
Maria Isabel Oliver

Criterio

5. Vinculacion con el Medio

5. Vinculacién con el Medio

5. Vinculacién con el Medio

8. Infraestructura y Recursos para el
Aprendizaje

9. Participacion y Bienestar Estudiantil

11. Efectividad y Resultado del Proceso
Educativo

11. Efectividad y Resultado del Proceso
Educativo

11. Efectividad y Resultado del Proceso
Educativo

Carrera

INGENIERIA EN BIOTECNOLOGIA

Responsable Revision
Elizabeth Ginette Garrido Ramirez

Debilidad

1. El plan de Vinculacion con el medio no se encuentra lo
suficientemente difundido entre estudiantes.

2. La carrera no ha articulado sus programas, proyecto o actividades de
vinculacién con el medio en base a los nuevos criterios establecidos por
la ley de educacion superior vigente.

3. Insuficiente sistematizacion del vinculo con los titulados.

1. Los estudiantes manifiestan que el Campus Republica no se
encuentra lo suficientemente acondicionado.

1. Falta difusion sobre politicas de bienestar estudiantil.

1. El tiempo de titulacion es alto, no obstante, se esta implementando
un plan de mejora que proyecta resultados positivos.

2. Pese a las medidas implementadas, se debe continuar fortaleciendo
las acciones para mejorar los resultados de los procesos de ensefianza-
aprendizaje de las asignaturas criticas de los primeros afios de la
Carrera.

3. Baja tasa de retencion al primer afio.

Estado
Cerrado

Evaluacion

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

100% - Superada

100% - Superada

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

65% - En proceso de superacion, pero no
resuelta

100% - Superada

Universidad
Andrés Bello

& VOLVER My

Afio
2022

Cumplimiento del plan
78%

132 DETALLE PLAN

Comentarios Evid. Comp.
Si bien el resultado de la encuesta NPS no es muy alto (55),
en la UNAB en general es bajo, y esta sobre el promedio de (0)

la Facultad. Buen avances!

Se cumplen la actividad Bioclass, no esta claro el encuentro
de emprendedores. Para el proximo afio, subir el nuevo plan

de VcM que estén elaborando para 2023-2027. La carrera

(0)

(&)

logra articular sus actividades a asignaturas cumpliendo con

los criterios establecidos por ley.

Se cumple la meta, felicitaciones! Seguir fortaleciendo el

vinculo con los titulados. Buen trabajo.

Es un punto dificil de mejorar, pero no son malas
evaluaciones, aunque estén por debajo del promedio de la

Facultad.

Aln no se logra la meta, pero hay avances

Aun no se alcanza la meta propuesta, pero se demuestran

avances importantes

La titulacién oportuna ha mejorado considerablemente, con
mejores resultados en la sede Santiago. Se debe seguir

trabajando en los tiempos de titulacion.

(0)

(0)

(0)

(0)

e @ @ @ @

(0)

Si bien no se encuentra el dato 2022, se ve una mejora a
través de los afios, y la tasa de retencién 2021 alcanza el [ﬂJ (0)

86%



MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA Y CIENCIAS DE LA VIDA

Universidad
Andrés Bello

PLAN DE MEJORA MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA Y CIENCIAS DE LA VIDA 2022 & VOVER My
Codigo Facultad Programa Afio
PM-FCV-MBCV-2022 Ciencias de la Vida Magister en biotecnologia y ciencias de la vida 2022
Responsable Plan Corresponsable Plan Responsable Revision Estado Cumplimiento del plan
Ivan Calderon Lizana Fernando Gil Michel Elizabeth Ginette Garrido Ramirez Cerrado 77%
RESUMEN EVALUACION I8 DETALLE PLAN
Dimension Criterio Debilidad Evaluacion Comentarios Evid. Comp.
1. No se han instalado estrategias de participacion formal de los Se logra implementar jornada de reflexion y
1. MAGISTER/ESPECIALIDAD 2. Contexto institucional estudiantes en distintas instancias académicas, de manera que 100% - Superada retroalimentacion con participacién de estudiantes. Se @J (0)
contribuyan de forma activa a la toma de decisiones. espera que la accion continte todos los afios.
1. Aun cuando el niimero de postulantes es alto (superando la debilidad El 33% de los postulantes son estudiantes externos a la
1. MAGISTER/ESPECIALIDAD 3. Caracteristicas y resultacos del programa detectad»a en el proceso de autoevaluacién anterior, 2.017), la cantidad  65% - En proceso de superacion, pero no UNAB. Se cumple I§ fsccnon del Fol~leto Qrgﬂco. Se seguird @ 0
de estudiantes externos a la UNAB que postula es baja. El programa resuelta evaluando esta debilidad en los afios siguientes para que se
tiene una baja visibilidad fuera de la UNAB mantenga o aumente el nimero de estudiantes externos
2. Existe un desequilibrio en el niimero de tesis asociadas a cada linea ~ 65% - En proceso de superacion, pero no Se realiza la accién, pero no hay datos suficientes para
1. MAGISTER/ESPECIALIDAD 3. Caracteristicas y resultados del programa "~ A a ° p P " P evaluar el equilibrio en el nimero de tesis asociadas a cada [DJ (0)
de investigacion. resuelta " X I
linea de investigacion
3. Aun cuando los mecanismos de seguimiento de egresados estan Cumple con las metas propuestas para el consejo de
1. MAGISTER/ESPECIALIDAD 3. Caracteristicas y resultados del programa claramente definidos en el Reglamento del Programa, en la percepcion ~ 100% - Superada graduados y actividad de fidelizacion. Para los proximos @ (0)
de los graduados, éstos no han sido suficientemente efectivos. afos, seguir consolidando el mecanismo.
. . . . " Seguir con la implementacion de las acciones. Aclarar para
. % -
1. MAGISTER/ESPECIALIDAD 5. Recursos de apoyo 1. Los mgcgn!smos de medicién de impacto en acciones de VcM, 65% - En proceso de superacion, pero no el siguiente periodo si basta con los cuestionarios @ (0)
resultan incipientes. resuelta . o .
respondidos para medir el impacto en acciones de VcM
2. No se han logrado ejecutar los 2 convenios internacionales que 65% - En proceso de superacion, pero no L) SRR TR O COREI S (MG &
1. MAGISTER/ESPECIALIDAD 5. Recursos de apoyo ) P .g Jecuiar fos a ° P P ' P indicador a los beneficiarios de convenios y/o becas. Punto @ (0)
potenciaran la internacionalizacién del Programa. resuelta

para aclarar para el proximo periodo de evaluacién



MAGISTER EN RECURSOS NATURALES

PLAN DE MEJORA MAGISTER EN RECURSOS NATURALES 2022

Codigo
PM-FCV-MRN-2022

Responsable Plan
Alejandro Simeone

RESUMEN EVALUACION

Dimension

1. MAGISTER/ESPECIALIDAD

1. MAGISTER/ESPECIALIDAD

1. MAGISTER/ESPECIALIDAD

Facultad
Ciencias de la Vida

Corresponsable Plan
Rosina Verénica Quirici Valadan

Criterio

3. Caracteristicas y resultados del programa

5. Recursos de apoyo

5. Recursos de apoyo

Programa

Magister en recursos naturales

Responsable Revision
Elizabeth Ginette Garrido Ramirez

Debilidad

1. Permanencia media en el programa (6 semestres) superior a la
duracion tedrica (3 semestres)

1. Establecer convenios especificos en el drea del Programa, a nivel
internacional

2. Establecer y potenciar convenios nacionales e internacionales que
apoyen la realizacion de tesis.

Evaluacion

100% - Superada

0% - No Superada

0% - No Superada

Estado
Cerrado

Universidad
Andrés Bello

& VOLVER My

Afio
2022

Cumplimiento del plan
33%

I8 DETALLE PLAN

Comentarios Evid. Comp.

El seguimiento a los estudiantes se realiza en los comités
académicos. El programa respondio a los pares que
analizara la situacion a mediados del 2024 (sin efecto
pandemia). Existen dos programas similares acreditados con
duracion de 3 semestres.

RQ)

No se establecen convenios internacionales

RQ)
/RO

No se logran establecer convenios nacionales ni
internacionales
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